KAYTANNON OHJEET TYONANTAJILLE

e VOIMASSA OLEVA PAATOS HENKILOKOHTAISESTA AVUSTAJASTA

Varmista, ettd sinulla on voimassa oleva péatds henkilokohtaisesta avustajasta ja paivitetty
palvelusuunnitelma.

Sinusta tulee tyonantaja ja olet vastuussa avustajasta ja hanen tyosuhteestaan ja
palkanmaksusta. Saat apua ja tukea, mikali tarvitset. Palkkakustannukset korvataan
paatoksen mukaisesti.

e SOPIMUS VAASAN KAUPUNGIN KANSSA PALKANMAKSUSTA TAI
KUSTANNUSTEN KORVAAMINEN

Mikali et halua hoitaa palkanmaksua itse voit tehdd sopimuksen (liitteend 2 kpl) Vaasan
kaupungin kanssa siitd, etta kaupunki hoitaa kaikki palkanmaksuun liittyvét asiat puolestasi.
Sind toimit edelleen tyOnantajana, mutta kaupunki toimii teknisend palkanmaksajana.
Allekirjoita sopimukset ja palauta meille 1 kpl.

e HENKILOKOHTAISEN AVUSTAJAN LOYTAMINEN

Sinun on itse etsittdvd henkilokohtainen avustaja. Mikali tarvitset apua voit ottaa yhteytta
tyovoimatoimistoon www.mol.fi.
Paasaantaoisesti lahiomainen ei voi toimia henkilokohtaisena avustajana.

e TYOSOPIMUS

Seuraavat asiat taytyy tehdd, ettd tyosuhde tulee voimaan:

- Tyo6sopimus tehdadn joko Kvtes:n tai Heta-tes (kunnallinen virka ja tydehtosopimus)

- Huom! Tydbaika saa olla enintddn 38,25h/vko Kvtes:n mukaan (tai korkeintaan niin
monta tuntia kuin on myonnetty). Heta-tes:n mukaisesti tydaika on max. 40h/vko.

- Avustaja voi tyoskennelld joko kuukausipalkkaisena tai tuntipalkkaisena.
Epéasaannollisesti sijoittuvat tydtunnit suositellaan tehtavan tuntipalkkasopimuksella.
Jos tyotunnit ovat viikottain sdannélliset, voidaan kayttaa kuukausipalkkaa.

- Suosittelemme aina koeaikaa, paitsi hyvin lyhyissa tydsuhteissa.
Koeaika voi olla korkeintaan 6 kuukautta tai korkeintaan puolet tydsopimuksen
kestosta.

e VAKUUTUKSET
Sinun on huolehdittava siitd, ettd avustajasi on vakuutettu ensimmaisesta tyopaivastd
lahtien. Kaikille avustajille on hankittava lakisaateinen tapaturmavakuutus ja
ryhmahenkivakuutus (liite).
(HUOM! Tapaturmavakuutus ei koske samassa taloudessa asuvia perheenjasenia).
Voit kddntyad minké& tahansa vakuutusyhtién puoleen.
Kaikki lakisaateiset kustannukset korvataan kuittia tai laskua vastaan (vapaaehtoisia
vakuutuksia ei korvata).

Laskutusosoite on Vaasan kaupunki, Vammaispalvelut, PL 514, 65101 Vaasa.


http://www.mol.fi/

Vaasan kaupunki hoitaa teidan puolesta ty6ttdmyys- ja eldkevakuutukset, mikéli kaupunki
hoitaa palkanmaksuun liittyvat asiat.

TYOHON PEREHDYTTAMINEN
Ty0Onantajana sind perehdytét avustajaasi tyohon ja sovit tydvuorot ajoissa.

TYOAJAN SEURANTA

TyOnantajana huolehdit siitd, ettd avustajasi tyOajat ovat paatoksen ja tydsopimuksen
mukaisia. Tuntilista (liite) taytetddn kuukausittain ja toimitetaan sosiaalikeskukseen.
Tuntilistat ovat erilaiset KVTES:4 ja HETA-tes:4 kayttavilla!

Jokainen tyOnantaja on vastuussa siitd, ettd tuntilista on taytetty oikein ja myonnettyjen
tuntien rajoissa. Muistathan etta tuntilista on virallinen asiakirja!

PALKANMAKSUN EHDOT

Seuraavat asiat tarvitaan henkilokohtaisen avustajan palkanmaksua varten:

- Kopio tyésopimuksesta

- Henkil6kohtaisen avustajan verokortti

- Kuitti (tai kopio) maksetusta vakuutuksesta tai vakuutuslasku tai todistus siitd, etta
vakuutus on otettu

- Kirjallinen ilmoitus kaikista muutoksista hyvissa ajoissa (esim. avustaja lopettaa,
lomautus tai muu seikka joka vaikuttaa palkanmaksuun)

- Taytetty tuntilista, jossa on molempien osapuolten allekirjoitus, toimitetaan kerran
kuukaudessa.  Tuntilista toimitetaan viimeistddan kuukauden viimeisend
arkipéivana sosiaalikeskukseen. Sosiaalikeskuksen eteisessd on “tuntilistat” —
postilaatikko minne listan voi jattaa tai ulkona olevaan laatikkoon. Té&llgin lista on
laitettava kirjekuoreen ja péélle merkintd “Tuntilista/'vammaispalvelu”. Tuntilistan
voi my0s lahettd4 postitse. Talloin tulee huomioida, ettd tuntilista tulee silti olla
perilla ajoissa! Postitse lahetysosoite on:

Vaasan kaupunki, ’Sosiaalikeskus / vammaispalvelu / tuntilistat”
PL 241 / Voyrinkatu 46, 65101 Vaasa

- Tuntipalkkaisten palkat maksetaan jalkikadteen kuukauden 15. pdivana.
Kuukausipalkkaisten palkat kuluvan kuukauden 15. pdivand. Mahdolliset lisat
maksetaan jéalkikateen.

- Myobhassa tulleet listat maksetaan vasta seuraavana kuukautenal

- Peruspalkka on sopimushetkellé:

KVTES 10,75€/h
HETA 10,79€/h

LISAKSI

- Henkildkohtainen avustaja vastaa itse ammattiyhdistysmaksusta.

- Muista myds kayda nama ohjeet 1&pi avustajan kanssa.

- Jos kuulut Heta-liittoon, tulee tydsuhteessa noudattaa Hetan ty6ehtosopimusta; katso
lisatietoja www.heta-liitto.fi

- Lisatietoja antaa tarvittaessa oma sosiaalityontekija



http://www.heta-liitto.fi/

